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INFORME TECNICO DE LA ASAMBLEA DEL 7 Y 8 DE DICIEMBRE DE 2023 EN EL RETORNO, SAN JOSE DEL
GUAVIARE

La asamblea que tuvo lugar los dias 7 y 8 de diciembre de 2023 en El Retorno, San José del Guaviare, tuvo
como objetivo principal presentar y dialogar sobre los articulos propuestos en el proyecto que transforma el
Sistema de Salud y dicta otras disposiciones. Ademds, se abordaron las medidas relacionadas con el derecho
fundamental a la salud que afecta a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. El
enfoque se situd en el marco de usos, costumbres y particularidades culturales, con el fin de generar
propuestas para ser incluidas en el proceso de protocolizacién de los acuerdos finales de la consulta previa,
libre e informada.

Orden del Dia - Asamblea del 7 y 8 de diciembre de 2023
Dia 1: 7 de diciembre de 2023

1. Registroy Bienvenida Recepcién de los participantes.
e Entrega de materiales y documentacion.

2. Apertura Oficial
e Palabras de bienvenida y presentacion de los objetivos de la asamblea.

3. Presentacién del Proyecto de Transformacién del Sistema de Salud.
e Exposicion detallada de los articulos propuestos en el proyecto.

4. Aclaraciones y preguntas.
5. Dimensiones de Trabajo - Mesa Redonda 1

6. Discusion sobre la Dimensidon: Modelo de Salud.

7. Participacién de sabedores ancestrales y médicos tradicionales.

8. Almuerzo Espacio para compartir y continuar conversaciones informales.
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9. Dimensiones de Trabajo - Mesa Redonda 2

10. Discusion sobre la Dimensién: Atencion Primaria en Salud.

11. Propuestas y reflexiones de la comunidad.

12. Mesas de Trabajo - Sesiones Paralelas

13. Grupos de discusidn sobre las dimensiones: Centro de Atencién Primaria y Redes Integrales e
Integradas.Recapitulacién del Dia y Anuncios para el Siguiente

Dia 2: 8 de diciembre de 2023

1. Registroy Bienvenida Recepcidn de los participantes.
Recordatorio de los objetivos y la agenda del dia.

2. Dimensiones de Trabajo - Mesa Redonda 3

3. Discusidn sobre la Dimensidn: Territoriales y Mecanismos de Participacién en Salud.
4. Reflexiones sobre la medicina ancestral. Mesas de Trabajo - Sesiones Paralelas
5. Grupos de discusion sobre las dimensiones: Medicina Ancestral y conclusiones.

6. Almuerzo Espacio para compartir y continuar conversaciones informales.

7. Presentacion de Conclusiones de las Mesas de Trabajo
8. Resumen de las propuestas y hallazgos de cada dimension.
9. Presentaciény discusion de las propuestas consolidadas. Clausura y Agradecimientos

10. Agradecimientos a los participantes y organizadores invitacién a futuras acciones y seguimiento.
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Temas Especificos Abordados: se trabajé en seis dimensiones fundamentales: modelo de salud, atencion
primaria en salud, centro de atencidon primaria, redes integrales e integradas, territoriales y mecanismos de
participacién en salud, asi como la dimensién de la medicina ancestral.

S
o
\»Mﬂ"‘“‘

Los participantes clave en la asamblea fueron sabedores ancestrales, médicos tradicionales y una gran parte
de la comunidad Narp del Guaviare.

Agenda: Se distribuyd una agenda que incluia el orden de reunién y se brindd un almuerzo a los asistentes.
Ademas, se llevaron a cabo intervenciones culturales y mesas de trabajo.
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Puntos Principales Discutidos: Durante la asamblea, se discutieron los articulos propuestos en el proyecto de
transformacion del Sistema de Salud, con un enfoque particular en las dimensiones previamente
mencionadas. Se buscé un didlogo constructivo para generar propuestas que consideraran las
particularidades culturales de las comunidades mencionadas.

Resultados Generales: La participacidn fue masiva, con una comunidad comprometida y dispuesta a
contribuir. Se logré un intercambio fructifero de ideas y propuestas, demostrando el interés y la importancia
gue la comunidad asigna a la mejora del sistema de salud en el marco de sus usos y costumbres.

Logro de Objetivos: Los objetivos establecidos al inicio de la asamblea se alcanzaron de manera satisfactoria.
Se generaron propuestas valiosas que seran consideradas en el proceso de protocolizacion de los acuerdos
finales de la consulta previa.




Personeria Juridica: Resol. 062 de 2013 - Mininterior

CONSEJO COMUNITARIO COLOM
de los corregimientos de San Antonio y El Castillo (<< PoTENClADELA t } Salud
)|
VIDA

NIT: 900.978.316-4

Participacion y Retroalimentacion: La participacién fue masiva, con la comunidad demostrando un
compromiso significativo. La retroalimentacion fue positiva, reflejando la disposicidn de la comunidad para
contribuir al proceso y la importancia que le otorgan a la mejora de la atencidn médica en concordancia con

sus tradiciones.

Documentacidn y Materiales: Se proporcionaron documentos esenciales, como la ficha con las dimensiones a
tratar, que cada mesa debia diligenciar. Ademads, se entregaron cartulinas para las exposiciones, facilitando la

comunicacion visual y la presentacién efectiva de ideas
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La asamblea del 7 y 8 de diciembre de 2023 en El Retorno fue un evento significativo que logré su propdsito

de presentar y discutir sobre el proyecto de transformacion del Sistema de Salud, considerando las
particularidades culturales de las comunidades involucradas. La participacion masiva y comprometida de la

comunidad, asi como las propuestas generadas, destacan el éxito de la asamblea en la busqueda de
soluciones inclusivas y culturalmente sensibles para mejorar el sistema de salud en la regién.



